Pé6liza del Plan de Transicion

Segun la seccion del DCFS Orientacion y Disciplina

a) La Guarderia elaborara una politica de
orientacion y disciplina para uso del personal que también se facilitara a los padres. Se
prohibe la expulsion debido a un patrén de comportamiento desafiante del nifo. Las
transiciones planificadas a entornos mas adecuados a las necesidades del nifio no se
consideran expulsiones. El personal firmara la politica de orientacion y disciplina en el
momento de la contratacion y los padres firmaran la politica cuando se matricule a su
hijo.

En el personal esta formado en el uso del refuerzo
positivo y la redireccion como medio de disciplina. Nuestro objetivo es encontrar
soluciones y proporcionar el mejor entorno para el nino. Durante la inscripcion recibira
una politica de Disciplina y Orientaciéon que establece todos los pasos que seguiremos
si un nifno necesita tener una transicién a otra aula o debe trasladarse a otro entorno. El
plan permite flexibilidad para satisfacer las necesidades del nifio.

Antes de que el nino pase de su clase a otro entorno, los padres, el profesor y el director

mantendran una reunién antes de que tenga lugar la transicion.

espera la participacion y cooperacion de los
padres en todos los aspectos de la orientacidon y la disciplina, ademas de si es necesaria
una transicion a otro entorno. Elincumplimiento puede justificar el despido. Nos
reservamos el derecho a interrumpir el trabajo con el nino/padre/tutor cuyas
necesidades no puedan satisfacerse.

El propdsito de la politica del plan de transicion es establecer procedimientos para los
padres, el profesor principal, el ayudante del profesor, y el equipo y el director de la
guarderia a utilizar al planear cubrir las necesidades del nifio. Un padre/guardian, el
maestro principal del nino, el director o el director sustituto o cualquiera que esté
involucrado en el con el nino, asistira a una Reunion de
Intervencién de Comportamiento para acordar si la Transicion del nifio es necesaria.

Nombre del nifio:
Nombre del padre/tutor:
Firma del Padre/Tutor:
Fecha




